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O Instituto de Acgdo Social (IAS) encomendou a
Companhia de Ers Solu¢des (Macau) Limitada a realizagdo de
estudos conducentes ao “Relatério sobre a Condigao da Mulher
em Macau 2017”. Através da analise de dados estatisticos
sobre a condi¢do das mulheres de Macau e a sua comparagao
com referéncias internacionais, inquérito por telefone por
amostragem aleatdria, a realizagdo do Café das Mulheres e
avaliagdo dos trés estudos anteriores, alcangaram-se conclusées
que permitem compreender a condi¢do das mulheres de Macau
em termos de situacdes de emprego, econdmica, de familia, de
participacdo social, de nogdo do seu papel na sociedade bem
como saude fisica e psicoldgica, entre outros. Foi feita uma
analise sobre as mudangas e tendéncias nas condi¢des de vida
das mulheres de Macau e propdem-se recomendagdes, com

base nos resultados da investigacao.
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Condicao das Mulheres de Macau e
Comparacao Internacional

- As estatisticas e dados recolhidos servem para revelar a
evolucdo e o desenvolvimento da condi¢do das mulheres
em Macau. Fizeram-se comparag¢des de dados sobre as
condi¢des gerais dos dois géneros em 5 areas diferentes,
a saber: populacdo, casamento e procriagdo, saude e
doengas, emprego e educacdo e também a comparacdo a
nivel internacional da igualdade de género.

Inquérito por Telefone por Amostragem
Aleatoria

- As entrevistadas-alvo foram mulheres de Macau com
idades compreendidas entre os 15 e os 74 anos. Um
inquérito por telefone, por amostragem aleatoria,
realizou-se pelo sistema de Entrevista Telefonica
Assistida por Computador (ETAC) entre 26 de Julho
e 5 de Agosto de 2017, obtendo-se um total de 1.001
respondentes elegiveis registadas com €xito no Inquérito.
- Aplicando o método de calculo empregado pela
Associagdo Americana de Pesquisa de Opinido
Publica (AAPOR, na sigla em inglés), o taxa de
resposta (RR3) foi de 31,8% e taxa de cooperagdo
(COOP3) foi de 74,9%. A margem de erro foi de
+ 3,16% com base no nivel de confiangca de 95%.
- O Inquérito englobou sete areas de investigacdo,
nomeadamente situacdoes de emprego, econdmica, de
familia, de participag¢do social, no¢cdo do seu papel na
sociedade, saude fisica e psicologica e dados demograficos.
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Café das Mulheres

O “Café das Mulheres”, realizado a 11 de Novembro de
2017, foi um convite a reunido das mulheres inquiridas
no “Inquérito por Telefone sobre a Condigdo da Mulher
em Macau”. Compareceram 38 mulheres, que debateram
sobre questdes da vida familiar, carreira profissional,
estrato social, auto-crescimento e auto-aperfeicoamento das
mulheres de Macau.
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I Panoramica geral da condicio das mulheres de Macau e
-~ . . 1
comparacao internacional

1.1 Populagio: a tendéncia de envelhecimento demografico
torna-se cada vez mais 6bvia, com um aumento da
populacao idosa feminina

A populagdo de Macau atingiu os 644.900 habitantes .

em 2016, dos quais 339.400 sdao mulheres, cuja populagdo

subiu para 37.700, entre 2012 e 2016, registando um

crescimento superior ao da populagdo masculina. Como

a populagdo de mulheres idosas continua a crescer, a

populagdo idosa feminina (acima de 65 anos) atingiu

31.216 em 2016, registando um aumento significativo

-l

de 41,7% em relagdo a 2011, representando 9,3% da

populacdo feminina total e 1,6 pontos percentuais acima dos valores de

Evolucio da Popula¢do Residente de Macau (2012-2016)
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1 Os dados sem indicag@o das respectivas fontes sdo derivados da Direcg¢@o dos Servigos de Estatistica e
Censos da RAEM até 15 de Julho de 2017, inclusivé os relativos a 2011-2016.
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1.2 Casamento e procriacao:

Nos ultimos cinco anos, as taxas

de casamento e de divorcio de Macau
mantiveram-se relativamente estaveis. Embora a propor¢do de mulheres
com idade igual ou superior a 16 anos ndo casadas fosse semelhante a de
2011, que era de cerca de 30%, a populacao de mulheres solteiras no entanto
aumentou 14,4% em numeros absolutos entre 2011 e 2016. Além disso,
Macau é uma das regides do mundo com baixa taxa de fecundidade’ , a qual
tem vindo a diminuir nos Ultimos cinco anos. O nimero de nados-vivos por
1.000 mulheres em idade fértil caiu de 1.357 em 2012 para 1.138 em 2016.
Se calculado por mulher, o total de taxa de fecundidade ¢ de 1,1 filhos (a
taxa de fecundidade total da populacéo local ¢ de 1,6 filhos), sendo inferior
a taxa de fecundidade média global (2,5 filhos), mas semelhante a de Hong

Kong (1,2 filhos).

2 Taxa de fecundidade total: refere-se ao numero de criangas que nasceriam vivas de 1.000 mulheres durante
a sua vida se estas vivessem até ao final dos seus anos férteis (idades de 15 a 49 anos) e se tivessem filhos
de acordo com as taxas de fecundidade especificas por idade . E o indicador estatistico mais utilizado nas
comparagdes internacionais do numero de nascimentos. Segundo os dados sobre “Mudangas Demograficas
e Estimativas para as Regides do Mundo” do Departamento de Estatistica do Ministério do Interior de
Taiwan (para mais detalhes: https://www.moi.gov.tw/stat/node.aspx sn sn = 6022), a taxa
de fecundidade média global de 2016 ¢ de 2,5 filhos por mulher, a da Asia é de 2,1 e a de
Taiwan ¢ de 1,2. De acordo com o Departamento de Censos e Estatistica da RAEHK, a taxa
média total de fertilidade de Hong Kong ¢é de 1,2 filhos por mulher (para mais detalhes: http://
www.censtatd.gov.hk/press_release/pressReleaseDetail.jsp?charsetID=2&pressRID=4352)
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1.3 Saude e doencgas: A esperanca
média de vida das mulheres
aumentou, criando uma maior
procura de servicos médicos

A esperanga de vida ao nascer em Macau
regista, em média, cerca de 86 anos para ’
as mulheres e entre 79 e 80 anos para os
homens. Com muito mais recursos alocados em termos de pessoal médico
e enfermeiros e institui¢des médicas nos ultimos anos, registou-se um
aumento do nimero de instituigdes médicas e melhorias no seu atendimento.
Ainda assim, o nimero de pessoas-vezes de internamentos, servigos de
urgéncia, cirurgias e consultas externas hospitalares continua a aumentar.
E previsivel que haja uma pressio crescente sobre os servigos médicos de

Macau.

1.4 Emprego e educaciio: As mulheres participaram activamente
nas actividades econdomicas e o seu nivel educacional
melhorou significativamente

Entre 2012 e 2016, registou-se um aumento da populagdo feminina
na for¢a de trabalho e na mediana do rendimento mensal do emprego das
mulheres. A populagdo feminina da for¢a de trabalho passou de menos

de 170.000 em 2012 para mais de 190.000 em 2016, representando cerca

de 48% da forca de trabalho total. A mediana do rendimento mensal do
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emprego feminino subiu de 10.000 patacas em 2012 para 14.000 patacas
em 2016, representando um aumento de 40%. Apesar de ainda existir uma
lacuna entre homens e mulheres na taxa de participagdo na forga laboral
e no rendimento de emprego, a participagdo das mulheres nas actividades

economicas tem aumentado nos ultimos cinco anos.

1.5 Comparacio internacional da igualdade de género:

O presente estudo ajusta os dados relevantes de Macau as equagdes
do indice de Brecha de Género (IBG) compiladas pelo Férum Econdmico
Mundial e Indice de Desigualdade de Género (IDG), introduzidas pelo
Programa das Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) para
examinar a situagdo de Macau de desenvolvimento da igualdade de
género. Os valores dos dois indices calculados mostram que a igualdade
de género de Macau melhorou em comparagdo com o passado, realizando
um desenvolvimento de nivel relativamente alto, ndo sé na area da Grande

China, mas também na area internacional.
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O Indice de Brecha de Género (IBG)’ mede as diferengas de género no
acesso a recursos e oportunidades. O valor do IBG de Macau em 2016 foi de
aproximadamente 0,718, igual ao do Cazaquistdo (51° lugar, 0,718) e mais
alto que o da Australia, Singapura, Japao e Coreia do Sul, estando acima da
média em termos de classificacdo mundial, mostrando que a disparidade foi
pequena. Quanto ao valor do indice de Desigualdade de Género (IDG)* de
Macau, em 2016, foi de 0,067, entre o Luxemburgo ¢ a Austria, ocupando o
14° lugar da classificacdo geral, uma alta classificagcdo que indica que ambos

os sexos gozam de bastante igualdade em Macau.

indice de Brecha de Género 2016 (IBG) indice de Desigualdade de Género 2016 (IDG)
Classificagdo / Posigﬁo| Classificagdo / Posigdo
I

Islandia(1) 0,874 Dinamarca (1) 0,040
o Suiga (1) 0,040
Finlandia(2) 0,845 Holanda (3) 0,043
Noruega(3) 0,842 S}Jé.da “ 0,044
Bélgica (5) 0,047
Portugal(31) 0,737 Noruega (6) 0,050
o Islandia (7) 0,054
Cazaquistdo(51) 0,718 Eslovénia (8) 0.056
Macau(51) _ 0.718 finlﬁndia 9) 0,058
Coréia do Sul(10) 0,063
Australia(52) 0,716 Alemanha (11) 0,065
. Singapura(11) 0,065
Singapura(55) 0,712 Luxemburgo (13) [ 0,066
China(99) 0676 Macau (14) - |l 0.067
Austria (14) 0,077

Japao(111) 0,660 Portugal (18) 0,088

Japdo (22) 0,106
Coréia do Sul(l 16) 0,649 China (35) 0.154
0,000 0,500 1,000 0,000 0,500 1,000

3 A respeito do “Indice de Breche de Género” , um total de 144 paises ou regides participaram no classificago.
O indice de IBG ¢ de entre 0 e 1, quando mais aproximado a 1, significa que o nivel de igualdade de género
¢ mais alto.

4 A respeito do “Indice de Desigualdade de Género” as estatisticas referem-se a um total de 159 paises. O
método de célculo do GII ndo tem a ver com méritos de desenvolvimento absolutos, s6 serve para medir
a distancia entre a situagdo de méritos de género e a base de igualdade de paises. O valor do GII ¢ de entre
0 e 1, o valor mais aproximado a 0, significa mais baixo o prejuizo de potencial de desenvolvimento
nacional provocado pela desigualdade de género e obtém uma ordem mais frente.



Relatério sobre a Condi¢ao da Mulher em Macau 2017
- Sinopse

II Panoramica geral sobre os resultados do inquérito por
telefone

2.1 Situacao do emprego das mulheres: Mais de metade das
mulheres trabalha a tempo inteiro

Das entrevistadas, 51,9% tém trabalho a tempo inteiro, 14,3% a tempo
parcial, 4,1% trabalham ao mesmo tempo em empregos a tempo integral
e meio tempo e as demais 29,7% ndo trabalham. As principais razdes para
trabalhar a tempo parcial ou ndo trabalhar sdo ter que “cuidar de membros
da familia”, ja estarem aposentadas e “estar a estudar ou a prosseguir
estudos”. Quanto as mulheres que tém trabalho a tempo inteiro ou tempo
parcial, a maior parte trabalha em ‘“actividades culturais e recreativas,
na industria do jogo e outras industrias de servigos™ (17,5%), seguida de
“sectores da administragdo publica e seguranca social” (14,7%) , “comércio
por grosso e a retalho” (13,3%) e “educagdo (incluindo prestagdo de aulas
particulares)” (13,0%), que estdo em propor¢do equiparada. Em relagdo aos

aumentos salariais, as mulheres a trabalhar tiveram um aumento salarial

médio de 17,5% nos ultimos cinco anos.
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Situaciio do emprego das mulheres e razdes para nio se
envolver em empregos a tempo inteiro
Taxa de resposta efectiva 1.001(2017)

Trabalha em emprego a
tempo inteiro e a tem po
parcial, 4,1%

Nenhum trabalho a tempo inteiro e a tempo parcial / recusa-se a
responder, 29,7%
Ter de cuidar de membros da familia PR 9,1%
Aposentagio I 8.5%
Estar a estudar ou a prosseguir estudos TN 3.1%
Deficiéncia/ Condigdes de saude I 2.3%
(Ndo voluntariamente) Estar a procurar emprego/ desempregada N 2,3%
Cuidar de tarefas domésticas TN 2.1%

(Voluntariamente) Fazer uma pausa/ sem vontade de trabalhar BN 1,5%

Outras I 0,8%

So trabalha a tempo parcial 14,3%

Estar a estudar ou a prosseguir estudos FE I 5,5%
Ter de cuidar de membros da familia T 4,2%
(Nao voluntariamente) Estar a procurar emprego/ desempregada T 1,5%
Aposentacdo I 1,1%
(Voluntariamente) Fazer uma pausa/ sem vontade de trabalhar B8 0,5%
Cuidar de tarefas domésticas # 0,4%
Deficiéncia/ Condigdes de saude B 0,2%

Outras =00 0.9%
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2.2 Situaciao economica das mulheres:

Em comparagdo com os resultados
anteriores, a propor¢cdo de mulheres com
rendimentos acima da mediana (54,0%) ¢
maior que a do levantamento anterior (36,1%),
tendo subido 17,9 pontos percentuais, o que
mostra que a propor¢cdo de mulheres com
rendimentos mais altos aumentou nos ultimos
cinco anos. Cerca de 72% das mulheres t€ém rendimentos proprios, que t€ém
como fonte principal o rendimento fixa proveniente do emprego (68,8%).
O rendimento médio pessoal disponivel para gastar é de 7.822 patacas e a
mediana € de 5.000 patacas, portanto superiores as 3.000 patacas registadas

em 2012, representando um aumento de 67% em relacdo ao ano de 2012.

2.3 Situacido familiar das mulheres:

As mulheres de Macau assumem multiplos papéis, com 70% delas

a trabalhar a tempo inteiro ou a tempo parcial e 46% sendo responsaveis
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pelo finaciamento da familia; 80% tém
de desempenhar tarefas domésticas, que
lhes tomam em média 2,3 horas diarias,
resultado muito préoximo do de 2012 (2,4

horas). Além disso, as mulheres pensam

- Sinopse

que os servi¢os de cuidados a idosos(32,3%), os servigcos de cuidados a

criangas(26,1%) e os servigos de habitagcdo(9,1%) sdo os servigos mais

necessarios prestados a familia, representando um aumento de 3,7-4,2

pontos percentuais em relagdo ao ano de 2012.

Servicos locais prestados a familia mais necessarios, no ponto de

vista das mulheres (os quatro primeiros)

Taxa de resposta efectiva: 888 (2008); 839 (2010); 720 (2012); 812 (2017)

Servigos de cuidados a idosos

Servigos de cuidados a criangas

Servigos de habitagéo

Servigos de planeamento familiar

30,8%
34,9%
28,6%
32,3%

16,9%
22,5%
21,9%

26,1%

1,5%

5,1%
9.1%

16,1%
17,2%
19,2%
7,1%

2008
2010
2012

2017

0,0% 50,0%

100,0%
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2.4 Participacao social das mulheres:

A taxa de participagcdo das mulheres em diferentes tipos de actividades
sociais aumentou em comparagdo com o passado, sendo particularmente
evidente na sua participagdo em voluntariado e em actividades de
aperfeicoamento. Quanto mais jovens sdo e maiores habilitagdes
académicas tém, maior € a sua percentagem de participagdo em trabalho
voluntério. E evidente que mulheres jovens e altamente educadas estdo mais
entusiasmadas em participar de actividades de interesse publico, como o
trabalho voluntéario. Além disso, aumentou ligeiramente a percentagem de
mulheres que utilizam diferentes canais para expressar as suas opinides.

No entanto, esta percentagem de expressdo de opinido por meio de
diferentes canais, como plataformas online, ac¢des sociais, meios de
comunicac¢do publicos e manifestacdes publicas, ainda € relativamente
baixa, embora comparativamente maior que a de 2012. 14,2% das mulheres
recorreram a meios sociais, designadamente, manifestacdes em lugares
publicos, para expressarem as suas opinides, representando um aumento de

7,1% em relagdo ao ano de 2012.
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2.5 Valores das mulheres:

O valor das mulheres de Macau em relagdo a familia, a sociedade, a
educacdo, a carreira, ao género e ao casamento mudou em relacdo a 2012,
especialmente em termos do papel que elas proprias desempenham na
familia. Em relacdo aos valores familiares, apenas 37,2% das mulheres
concordaram com a ideia “mulheres devem casar-se e ter filhos”, uma
queda de 18,6 pontos percentuais em relagdo a 2012. Neste grupo, a maior
propor¢do dasmulheres que discordam sdo principalmente as solteiras
sem filhos, e com 44 anos ou menos, empregadas a tempo inteiro e cujas
habilitagdes académicas sdo o ensino secundario complementar ou nivel
superior.

Isso mostra que a crenga de que “é necessario casar-se e ter filhos”
enfraqueceu em algumas mulheres em comparagdo com o passado.
Tal mudanca pode estar associada a situagdes econdmicas, maior
acessibilidade ao ensino superior, mulheres com maior independéncia,
busca de desenvolvimento de carreira e pressdo psicologica. Além disso,
apenas 13,3% das mulheres concordaram com “mulheres devem deixar os
estudos / carreira profissional por amor ou familia” que baixou 18,7 pontos
percentuais em relagdo aos valores de 2012. Tal indica que prevalece em
algumas mulheres uma necessidade de procura pessoal e realizacdo da sua
auto-estima para além das estritas fronteiras familiares. Elas esperam ter
mais espago para o auto-desenvolvimento, e prosseguir realizagdes das suas

carreiras académicas.
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Opinides das mulheres em relacio ao desempenho de diferentes papéis
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Papel na familia

Papel na sociedade

36,8% Homens tém melhor 38,5%
Homens podem cuidar da concordam capacidade de analise concordam
familia e ndo ter emprego 111,4 pontos dos assuntos politicos 49,2 pontos
percentuais e sociais percentuais
37,2%
Mulheres devem casar-se concordam
e ter filhos 418,6 pontos . 6,4%
percentuais Mulheres nédo devem concordam
Mulheres devem deixar 13,3% assumir cargos de 14,1 pontos
os estudos / carreira concordam chefia percentuais
profissional por amor ou 418,7 pontos
familia percentuais
Papel na educacio Papel no emprego
13,6%
Discipli . concordam
isciplinar as criangas deve
ser feito pelo pai 42.5 pontos
percentuais
6,3% Os homens 27,7%
Mulheres ndo precisam de concordam geralmente tém mais concordam
obter alta qualifica¢do 41,6 pontos  aptiddes de trabalho  J10,1 pontos
percentuais do que as mulheres percentuais
Os homens sio mais 52%
talentosos do que as concordam
mulheres em disciplinas
cientificas / ciéncias e -
estudos de engenharia
Papel do género Conceito de casamento
14,9% 19,1%
Homens devem pagar a conta  concordam Actividades sexuais concordam
quando jantarem fora com extraconjugais sdo
mulheres 16,4 pontos ., oitaveis 16,0 pontos
percentuais percentuais
Mulheres tém a mesma 76% 60,3%
responsabilidade dos homens  concordam Ser mie solteira nfo concordam
relativamente aos 43,0 pontos ¢ uma vergonha 35,1 pontos
rendimentos da familia percentuais percentuais
51,1% 72,9%
Homens devem ser o pilar concordam Coabitagéo de casais concordam
econémico da familia 411,2 pontos € aceitavel 11,1 pontos
percentuais percentuais
Mulheres solteiras sdo 17,6%
. . concordam
mais infelizes que os homens 12.9 pontos 69,2%
solteiros pel,'ce[:ltuais Casamento deve ser concordam
34,9% para sempre 11,6 pontqs
E natural as mulheres serem concordam percentuais
protegidas pelos homens 49,4 pontos
percentuais

* Acima estdo resultados comparados com os de 2012
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2.6 A saude fisica e psicologica das mulheres:

A percentagem de mulheres de Macau que considera gozar de boa
saude fisica (39,0%) e psicoldgica (52,2%) aumentou. No entanto,
quase 20% das mulheres afirmaram sofrer de perturbagdes emocionais,
causadas principalmente pelo seu trabalho, problemas com a educagdo ou
comunicagdo com os filhos e ainda questdes econémicas. Considerando que
a pontuagdo “0” representa “sem pressdo psicoldgica” e pontuacao “10”
“pressdo maxima”, as mulheres classificaram a pressdo da vida em 4,7, cujas

causas sdo sobretudo o emprego, questdes economicas e dos filhos.

III Resultados da andlise geral e recomendacdes
Os resultados da analise geral revelam as seguintes
caracteristicas:

(1) As mulheres ainda tém que arcar com as tarefas familares;
mulheres trabalhadoras desejam alcan¢ar um equilibrio entre
familia e carreira
Embora algumas mulheres desejem estar menos sobrecarregadas por
tarefas familares, o conceito tradicional do seu papel na familia,
resumido na expressdo “homem ganha dinheiro, mulher cuida da casa”

ainda esta muito difundido. Na medida em que as mulheres precisam de



2)
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gerir as tarefas domésticas, cuidar das despesas familiares através do
trabalho e cuidar dos membros da familia, as mulheres trabalhadoras
desejam ser menos sobrecarregadas por tarefas familares e alcangar um

equilibrio entre a familia e a carreira profissional.

As habilitacdes académicas das mulheres de Macau sio mais
elevadas; mulheres com altas habilitacées académicas tendem a
buscar a auto-realizacio profissional

A percentagem de mulheres envolvidas em estudos e no ensino superior
mostra umatendéncia ascendente. A sua ideia em relagdo a educacio
mudou e hoje elas buscam altashabilitagdes académicas que as possam
ajudar na realizagdo da sua auto-estima. A esterespeito, as mulheres
com habilitagdes académicas elevadas, que se envolveram
emempregos a tempo inteiro, tiveram promogdes no emprego
e aumentos salariaisrepresentaram uma propor¢do maior, o que pode
indicar que mulheres com elevadas habilitacdes académicas alcangam

a auto-realizagdo no desenvolvimento das suascarreiras.
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O rendimento das mulheres trabalhadoras aumentou
significativamente; mas ainda ha obstaculos para o desenvolvimento
da sua carreira

A propor¢do de mulheres acima da mediana do rendimento mensal
de MOP15.000 aumentou significativamente, assim como a mediana
do rendimento pessoal mensal disponivel para despesas. No entanto,
algumas mulheres tém perspectivas limitadas de desenvolvimento no
local de trabalho. A mentalidade tradicional restringe o desenvolvimento
das mulheres em certas direc¢des, coartando assim a busca de novas

direc¢oes de desenvolvimento.

Ha que ter em consideracdo que as tarefas domésticas impedem
a mobilidade ascendente das mulheres; o aumento dos precos dos
bens essenciais e dos imodveis dificulta o equilibrio entre receitas e
despesas

As mulheres trabalhadoras ocupam-se demasiado a cuidar dos
membros da familia e com as tarefas domésticas, dificultando a
concentragdo no seu trabalho ou nos seus tempos livres, para fins de
auto-aperfeigoamento. Algumas mulheres acham que os pregos dos
bens essenciais e dos imoveis continuam altos. ¢ dificil comprar uma

propriedade, o que afectou a sua capacidade de mobilidade ascendente.
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A participa¢ao das mulheres em actividades sociais aumentou mas
ainda ha espaco para uma maior participacio politica

A taxa de participag¢do das mulheres em instituigdes sociais,
voluntariado, votacdo eleitoral, actividades de aperfeicoamento,
expressdo de opinides e outras actividades sociais aumentou em relagdo
ao passado. Mas em termos de Empoderamento Politico, medido pela
incorporagdo do Indice de Brecha de Género (IBG), a pontuagio de
Macau ndo conseguiu atingir os padrdes internacionais, mostrando que

as mulheres de Macau tém que expandir a sua participagdo politica.

(6) As mulheres estio bastante satisfeitas com o status actual de

igualdade de género em Macau, que esta entre as mais elevadas do
mundo

As mulheres de Macau estdo bastante satisfeitas com o status actual
de igualdade de género, acreditando que a discriminac¢do de género
raramente ocorre no local de trabalho. Como a pontuagdo de Macau no
Indice de Desigualdade de Género (IDG) é bastante baixa, mostra que
a igualdade de género em Macau ¢ bastante satisfatoria. Mas a partir da
mediana do rendimento mensal e da propor¢do de mulheres em posi¢des
de chefia é evidente que ha disparidade entre os géneros, em termos de

rendimentos € na promo¢ao no emprego.
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As mulheres de Macau mudaram de opinido em relacido ao
casamento e 2 maternidade; razdes econdomicas e pessoais sao a
principal fonte de pressido sobre a procriacao

Entre as mulheres de Macau ha uma tendéncia para casar mais tarde
e ter filhos mais tarde, aliada a uma queda na taxa de fecundidade.
A propor¢do de mulheres que concordaram com “mulheres devem
casar-se e ter filhos” e “mulheres devem deixar os estudos / carreira
profissional por amor ou familia” também diminuiu, mostrando que
algumas mulheres desenvolveram uma necessidade mais forte de seguir

a sua carreira, além de cuidar da familia.

A saude fisica e psicologica das mulheres melhorou, mas ha falta de
consolo em tempos de sofrimento emocional

A esperanca de vida média das mulheres aumentou e também o niimero
de pessoas-vezes de mulheres que utilizam os varios tipos de servigos
médicos e de saude. Os resultados do inquérito revelam que a proporg¢éo
de mulheres que admitiram desfrutar de boa satde fisica e psicologica
também aumentou actualmente. Mas algumas mulheres ainda vivem
angustiadas com problemas no trabalho, econdémicos e com os filhos.
Uma percentagem consideravel de mulheres afirmou nao ter ninguém

com quem falar sobre os seus proprios problemas angustiantes.
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Recomendacoes:

(1)

2)

Facilitar a mobilidade ascendente da mulher: melhorar o ambiente
socioeconomico e 0 meio de vida das mulheres e eliminar barreiras
ao desenvolvimento da sua carreira

O governo pode reforgar activamente os servigos prestados as mulheres
trabalhadoras e apoiar o avango da diversificagdo econdmica para que
elas tenham mais opgdes de carreira. Deve intensificar os esforgos para
atender as necessidades de habitagdo de residentes para que elas vivam

e trabalhem com maior satisfagao.

Implementacio integral das “Politicas Amigas da Familia”:
reforcar o apoio a mulher trabalhadora e melhorar os servicos de
cuidados a idosos e servicos de cuidados as criancas.

O governo pode introduzir mais politicas amigas da familia para o
sector de carreira e aliviar a pressdo sobre as mulheres trabalhadoras
derivadas de cuidar de sua familia através da melhoria dos servicos de

cuidados a idosos e servigos de cuidados as criangas.
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Reforcar a supervisio sobre o sector de empregadas domésticas:
ajustar a politica de admissao aplicavel as empregadas domésticas e
melhorar o seu sistema de formacao

O governo pode reforcar a supervisdo sobre os assuntos domésticos
e os relacionados com as agéncias intermediarias para garantir uma
fonte confiavel de suprimento de empregadas domésticas. Também
¢ necessario melhorar o mecanismo de formagdo de empregadas

domésticas, para melhorar a sua qualidade em geral.

Aumentar a participacido social das mulheres: intensificar a
publicidade e a educac¢io sobre a igualdade de género e incentivar as
mulheres a participar nos assuntos sociais e politicos.

O governo e os diferentes sectores sociais podem aumentar a
conscientizagdo das mulheres sobre a participagdo social através de um
esforgo publicitario e de educagdo, além de desenvolver aptiddes nas
mulheres que lhes permitam participar nos assuntos publicos. Incentivar
também as mulheres a participar de forma mais activa nos assuntos

sociais e politicos por meio de politicas e de publicidade.
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Preocupar-se com a saude fisica e psicologica das mulheres: colocar
énfase na prevencio e tratamento de doencas e preocupacoes sobre a
sua saude psicologica

O governo deve intensificar os esfor¢os na prevengdo e tratamento de
doencas e na construgdo de mais unidades de servico médico. Além da
saude fisica das mulheres, deve ainda atender-se a sua condi¢do da saude
psicoloégica, fornecendo-lhes servigcos de aconselhamento psicolégico
e incentiva-las a fazer um esfor¢o pré-activo para comunicarem com

familiares e amigos.

Introduzir medidas para aumentar a motivacio da mulher para
a maternidade: estabelecer sistemas de apoio a longo prazo para
impulsionar as suas inten¢des de engravidar

Alem de apoios a curto prazo, as medidas do governo para estimular
as intencdes de engravidar das mulheres devem ser abrangentes, isto
¢, abrangendo diferentes fases de procriacdo, criacdo de filhos e sua
educagdo, numa tentativa de reduzir com eficicia os custos decorrentes
da procriagdo e educagdo dos filhos e, consequentemente, aumentar a

motiva¢do das mulheres em terem filhos.






